
  

      О Б Щ И Н А   К Р Е С Н А–ОБЛАСТ БЛАГОЕВГРАД 
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ОДОБРИЛ: 

НИКОЛАЙ ГЕОРГИЕВ 

КМЕТ НА ОБЩИНА КРЕСНА  
 

П Р О Т О К О Л 

 
Днес, 21.05.2021 г. от 10:30 часа в Зала № 2 на Общинска 

администрация – гр. Кресна,   находяща се в гр. Кресна,  ул.„Македония” 96 

се проведе заседание на комисия, назначена със Заповед 530/29.04.2021 г. на 

Кмета на община Кресна, област Благоевград. 

 

 Комисия в състав: 

Председател:   

Настя *****Нушкова  – Директор дирекция „ФСДАО”  

 

 Членове: 

1.адв.Атанас *****Малешевски – юристконсулт към Община Кресна 

2.Лозанка *****Тодорова  – гл. спец. „Връзки с обществеността и 

личен състав” 

 

Комисията проведе заседание, относно етап II – решаван на тест и 

интервю, от провеждането на конкурс за длъжността младши експерт 

„Местни приходи”, обявен със заповед 478/19.04.2021г.  на кмета на община 

Кресна.   

 

 До участие, съгласно Протокол на комисия  от 12.05.2021 г. са 

допуснати  и двата кандидата подали заявления: 

 1.Стефка *****Петрова 

2.Антоанета ***** Стефанова   

 

   На 21.05.2021 г. в 10:30 часа, в Зала № 2 в административната сграда 

на общинска администрация гр. Кресна се явиха:  

1.Стефка ***** Петрова 

2.Антоанета ***** Стефанова   

 

По предварително зададения регламент на лицата бе изтеглен от 

участника Стефка ***** Петрова и  предоставен за решаване тест № 3, 

включващ 30 въпроса с тежест по 1т., така че максималния брой точки от 

теста е 30 точки, като комисията определи минималния брой точки за 

допускане до интервю да е 21точки. Времето за решаване на теста се 
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определи на 60 минути. Решаването на теста от кандидатите започна в 

10:40ч. и приключи 11:15 ч. 

При проверка на резултатите от теста, комисията допусна до второ 

ниво от конкурса-интервю успешно издържалите теста (отговорили 

правилно на 70% от въпросите – 21 т.), а именно: 

1. Стефка ***** Петрова – 29 т. 

2. Антоанета *****Стефанова – 21 т. 

 

 Интервюто включваше въпроси, даващи възможност на комисията да 

прецени качествата на кандидатите по следните критерии: 

-Ориентация към резултати; 

-Работа в екип; 

-Фокус към клиента (вътрешен/външен); 

-Комуникативна компетентност; 

-Професионална компетентност; 

-Аналитична компетентност; 

-Стратегическа компетентност; 

-Компетентност за преговори и убеждаване; 

-Други – по решение на конкурсната комисия, 

 

На интервюто, съгласно Протокол от 12.05.2021г. , определено за 

13:00 часа в зала №2 на Община Кресна: 

1.Стефка *****Петрова – се яви и получи 40 т. 

2.Антоанета ***** Стефанова - не се яви.   

 

Преценката се извърши от всеки член на комисията за съответния 

явил се кандидат по петобалната система, носещи максимум по 5 т. за всеки 

критерии. Максималният брой точки от интервюто е 40 т. Максималния 

окончателен брой точки за конкурса от теста и интервюто е 70т.  

Резултатите се оформени в приложен формуляр, като комисията 

класира участниците по следния начин:  

На първо място -  Стефка ***** Петрова   с   69 точки. 

 

Предвид горното и на основание чл. 96, ал.1 от КТ комисията 

предлага на Кмета на община Кресна да назначи на длъжността младши 

експерт „Местни приходи” в община Кресна Стефка *****Петрова.  
 

 Комисия в състав: 

Председател:   

Настя *****Нушкова  – Директор дирекция „ФСДАО”  

 

 Членове: 

1.адв.Атанас *****Малешевски – юристконсулт към Община Кресна 

2.Лозанка *****Тодорова  – гл. спец. „Връзки с обществеността и 

личен състав” 


